Nital ag

Die Vital AG, bestehend aus den Geschaftsbereichen Vital und Multiforsa, ist ein fiihrender Produzent von
Vormischungen, Mineralstoffen, Kalbermilch und Spezialitaten fir Mischfutterhersteller und Tierhalter. Dabei
legen wir grossen Wert auf die Qualitat unserer Produkte und Dienstleistungen. Als erfolgreiches
Familienunternehmen suchen wir zur Verstarkung ab sofort oder nach Vereinbarung eine analytisch
denkende, zahlenaffine Personlichkeit mit viel Dienstleistungsbewusstsein.

Leiter/in Finanzen, Personal und Innendienst (80-100%)

In dieser vielseitigen Funktion Gibernehmen Sie die personelle, fachliche und organisatorische Fiihrung von 8
Mitarbeitenden und sind Mitglied der Geschaftsleitung.

lhre Aufgaben:

e Hauptverantwortung Bereich Personal (Arbeitsvertrage, Arbeitszeugnisse) und Personalbetreuung

e Hauptverantwortung Bereich Rechnungswesen und Controlling (Budgetierungen, Quartals-
/Jahresabschlisse, Berichtwesen, Statistiken)

e Hauptverantwortung Bereich Verkaufsinnendienst (Leitung und Sicherstellung der Ablaufe zur
Unterstltzung und Support der Aussendienstmitarbeitenden)

e Aktive Unterstlitzung des Teams im Tagesgeschaft

e Mitarbeit in diversen Projekten

e Ausbau der Budget- und Controllingprozesse

e Schnittstelle zu Banken, Treuhand und Versicherungen

e Organisation diverser Firmenanlasse und -Geschenke

e lhr Arbeitsplatz ist in Auw AG, sowie einmal wochentlich in Oberentfelden

lhr Profil:

Sie arbeiten gerne im Team, zeichnen sich durch eine selbstandige, zuverlassige und sorgfaltige Arbeitsweise
sowie ein hohes Dienstleistungsbewusstsein aus. Zusatzlich bringen Sie mit:

e Fachwissen in Betriebswirtschaft, Buchhaltung und Personalwesen

e Bilanzsicherheit

e Versiertim Salar- und Sozialversicherungswesen und der gesetzlichen Grundlagen

e Fihrungserfahrung in einer ahnlichen Position

e Gute kommunikative Fahigkeiten und Freude am Kontakt mit Menschen

e Organisatorisches und I6sungsorientiertes Geschick

e Unternehmerisches, initiatives und verantwortungsbewusstes Denken und Handeln

e fundiertes Verstandnis fiir das Geschaftsmodell und das Branchenumfeld Landwirtschaft

¢ Fundierte MS-Office-Anwendungskenntnisse. Erfahrung mit Sage und CSB ist ein Plus aber kein Muss.
e Muttersprache Deutsch, Franzésisch in Wort und Schrift von Vorteil

Wir suchen eine hochmotivierte, vertrauenswirdige und loyale Persdnlichkeit und freuen uns auf lhre
Bewerbung. Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe in einem erfolgreichen
Schweizer Unternehmen mit einer familiaren, herzlichen und pragmatischen Unternehmenskultur mit kurzen
Entscheidungswegen und fortschrittlichen Rahmenbedingungen.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wenn ja, dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
per E-Mail an personal@vital-ag.ch. Flr weitere Auskiinfte steht lhnen Jolanda Felix, Leiterin Services, gerne
zur Verfigung (¥062 737 50 31).
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